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LA DIRECTION REGIONALE MAINTIENT
NOTRE APPEL A LA GREVE!
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Le 6 janvier suite au préavis de gréve déposé pour le 12, la Direction Régionale recgoit I’ensemble des
organisations syndicales. Elle n’entend rien, elle ne répond a rien.
Un seul objectif encore et toujours : déployer, déployer, déployer et ce, colte que codte.

C’est elle qui nous pousse a la gréve! Certains s’interrogent peut-étre sur I’opportunité de cette gréve mais
nous ne pouvons pas faire autrement pour nous faire entendre!

EXTRAIT DU DIALOGUE DE SOURD :

Les OS: «Quelles réponses a I’enquéte nationale sur les risques psycho-sociaux ?»
LaDR: «La DG nous donnera ses instructions. Je ne peux rien faire.»

Les OS: « Quelles solutions aux difficultés rencontrées dans les sites déja mixtes a ce jour? »
LaDR: «On regle comme on peut, au cas par cas, ce qu’on nous fait remonter. Si je n’ai pas toutes les
informations, faites le moi savoir et on verra ce qu’on peut régler en fonction de nos moyens.»

Les OS: « Nous devons arréter le déploiement tant que tout n’est pas réglé dans les sites déja mixtes : du
simple vestiaire manquant, aux problémes de I’informatique, de réception du public et
d’organisation des services »

LaDR: «Il n’est pas négociable de suspendre quoi que ce soit. Il faut mettre les bouchées doubles. Je ne
reverrai pas la présentation des dossiers. Je ne remettrai pas a plus tard la consultation des
instances sur le déploiement des sites mixtes.»

Comment accepter le mépris de la DR face a la dégradation des conditions de travail des agents?
Comment accepter la dégradation des conditions de réception du public
et la montee de I’agressivite qui en découle?

La gréve du 20 octobre a permis d’obtenir la suspension du déploiement des sites mixtes et I’arrét de la mise
en place de I’entretien unique.

La gréve du 10 novembre a oblige la Préfecture a écouter nos revendications. Elle a permis la titularisation de
nombreux CDD, sans pour autant répondre au réel besoin d’effectifs en CDI.

EXIGEONS :

-L’arrét du déeploiement des sites mixtes et de la réorganisation actuelle des sieges
-La mise en place de véritables sites définitifs y compris pour les services des sieges
-Le reglement des difficultés dans les sites mixtes déployés

LE 12 JANVIER LA CONSULTATION DU CHSCT REPREND SUR
L’OUVERTURE DES PROCHAINS SITES MIXTES
IL FAUT ARRETER LA MACHINE INFERNALE

IL FAUT SE FAIRE ENTENDRE !

GREVE LE 12 JANVIER ET RASSEMBLEMENT
PLACE DU GENERAL FERRIE A 9H30

Marseille, le 6 janvier 2010



