
 
 

 
Politique de maîtrise  des coûts  

= 
SUPPRESSION de 145 postes à Pôle emploi Paca ! 

 

La direction régionale nous a confirmé au dernier CE avoir pour objectif,  
d’ici le 31 décembre, la suppression de 145 postes équivalents temps plein ! 
 

Sans tenir compte des difficultés de fonctionnement, en dépit des services rendus et des 
résultats obtenus en 2010, malgré la hausse du chômage dans la région, les calculettes 
technocratiques de la DG et de la DR ont abouti au constat que nous serions en 
sureffectif !!! 

 

Le bien nommé ‘‘objectif d’atterrissage’’ est en fait le terme politiquement 
correct pour parler d’explosion en plein vol des effectifs de Pôle emploi, et 
en réalité la déclinaison par la DG de la directive gouvernementale de la 
RGPP (Réduction Générale des Politiques Publiques).  
 

C’est d’autant plus aberrant que pour 2011, l’Etablissement ne lâche rien en termes 
d’objectifs : 
 

- Formation et déploiement de l’EID, 
- Accentuation de la relation entreprise, 
- Consolidation du suivi mensuel personnalisé,  
- Réception des demandeurs de longue durée, 
- Course effrénée aux chiffres, 
- Non remplacement des CDD, des départs en retraite, des absences de longue durée, 

des compensations de temps partiel et autres situations complexes. 
 

Comment croire qu’en 2011 nous pourrons, avec des effectifs toujours plus restreints, 
répondre aux objectifs à la hausse, fixés sans discernement ? 
 

Comment croire que nous pourrons accueillir et indemniser le public dans de bonnes 
conditions ? 
 

Comment croire que la pression ne va pas augmenter sur l’ensemble des salariés ? 
 

Comment croire une direction sourde aux difficultés de ses agents ? 
 

Une seule réponse : tous en grève le 31 Mars pour l’arrêt des 
suppressions de poste en CDI et la titularisation des CDD. 

 

Marseille : Rdv à 10 H 30: Place Général de Gaulle puis départ en 
cortège vers le Palais du Pharo pour nous faire entendre de notre 

ministre, Xavier Bertrand, qui sera présent. 


